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وند نام به  خرد  و جان خدا

شت،ب  وزارت  پزشکی آموزش درمان،  هدا

 آموزشی معاونت 

شت پزشکی، پایه علوم آموزش شورای دبیرخانه صصی و  بهدا تخ
 

 

 

 

 راهنمای ارزیابی بیرونی 

 های آموزشی علوم پایه پزشکی، بهداشت و تخصصی  اعتبـاربخشـــی دوره 

 

مصوب پانزدهمین جلسه کمیته اعتباربخشی دبیرخانه علوم پایه پزشکی  

 1405اردیبهشت 
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 تخصصی  و بهداشت پزشکی، پایه علومآموزشی   هایبرنامه اعتباربخشیراهنمای ارزیابی بیرونی 

 مقدمه

،  مقاطع کاردانی، کارشناسی های علوم پزشکی دولتی و غیردولتی در  ها و دانشکدهدر حال حاضر تعداد قابل توجهی از دانشجویان دانشگاه

این  مشغول به تحصیل هستند. با توجه به تنوع و تکثر  پزشکی  علوم پایه  مختلف  های  رشتهای  و دکترای حرفه  (  Ph.Dدکتری تخصصی )

اعتباربخشی جهت حفظ و  در حوزهآنها  آموختگان  رشته/ مقاطع و نقش مهم دانش های مختلف نظری و عملی، اجرای فرآیند ارزیابی و 

 باشد. ارتقاء کیفیت آموزش مهم و ضروری می

  1403  ماه  ، در دیشیزبرنامه های آمو  استقرار نظام اعتباربخشی  خود جهت  راستای انجام وظایف نظارتی  در  ه پزشکیدبیرخانه علوم پای

اعتباربخشی دبیرخانه   اعتباربخشی  آیین  در اولین گام  ود.نم  اندازیراه را  واحد  کمیسیون ملی بیست و دومین جلسه    در  بازنگری و  نامه 

 .شد  تشکیل  در دبیرخانه  کمیته اعتباربخشیو  یب  تصو  24/01/1404مورخ    اعتباربخشی

اعتباربخشی استانداردهای    کمیته  برنامه  عمومیتدوین  اردیبهشت  اعتباربخشی  از  پزشکی  پایه  علوم  آموزشی    . نمود   آغاز  1404های 

  از اساتید و دانشجویان   نظرخواهی از طیف گسترده ایو    ماه  9طی    های تخصصی و فنیهای متعدد در کارگروهپس از بررسیاستانداردها  

 : شدتنظیم    به شرح زیر  در سه سند مجزا  فلرشته های مخت

 کارشناسی  -طع کاردانیا استاندارد عمومی برای مق 54 سند اول شامل:

 استاندارد عمومی برای مقطع کارشناسی ارشد  64 سند دوم شامل:

 استاندارد عمومی برای مقطع دکترای تخصصی 69 سند سوم شامل:

اساس   بیرونیی  ارزیاب  راهنمای برنامهآیین  جدیدترین  بر  اعتباربخشی  پزشکینامه  پایه  علوم  آموزشی  ملی   مصوب  های  کمیسیون 

  ه، های علوم پزشکی سراسر کشور ابلاغ گردید دانشکده  /ها  به دانشگاه  22/04/1404تاریخ    به  /د968/512  شماره طی نامه  که    اعتباربخشی

 تنظیم شده است. 

 . می شود، توضیح داده  بیرونی  ارزیابیفرآیند  اجرای  نحوه  انتخاب ارزیابان بیرونی و  شیوه    راهنمادر این   

 تعاریف   -1ماده 

 منظور دبیرخانه علوم پایه پزشکی، بهداشت و تخصصی است.دبیرخانه:    -1-1

 تخصصی است.  علوم پایه پزشکی، بهداشت و ه های آموزشیبرنام اعتباربخشیکمیته  ظورنم  کمیته اعتباربخشی:  -1-2

  های علوم پایه پزشکی، بهداشت و تخصصیرشته  ریزیو برنامه  ارزشیابی  ه،های ممتحنهیاتکمیته ها/    هیات ممتحنه:  -1-3

  و ادواری راه اندازی    ارزیابیهمچنین  و  مربوطه    مستنداتبرنامه های درسی و سایر  تدوین و بازنگری  ،  فنیو    امور علمی که در  

 نمایند. کت میارمش برنامه های آموزشی

 کاردانی،های آموزشی علوم پایه پزشکی، بهداشت و تخصصی در مقاطع مختلف )ها/ دورهمنظور برنامه  دوره:برنامه/    -1-4

دولتی و  های علوم پزشکی  ها و دانشکده ( در دانشگاهو دکترای حرفه ای  Ph.Dدکتری تخصصی    ،کارشناسی، کارشناسی ارشد

 رت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی می باشند. وزااز  دارای مجوزغیر دولتی 
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دوره:    -1-5 است  اعتباربخشی  دوره  فرآیندی  اهداف  به  بهتر  دستیابی  و  آموزش  کیفیت  مداوم  بهبود  و  راستای حفظ  در 

قرار  مورد بررسی  آموزشی را    ارائه برنامهکیفیت    ،های مصوبمبتنی بر استانداردبیرونی    از طریق ارزیابی درونی و که  آموزشی  

 . می نمایدو تصمیم گیری قضاوت برای مدت معینی   دورهو با صدور رأی نسبت به اعتبار  دهدمی

 

ابلاغی  مصوب  بر اساس آخرین استانداردهای    آموزشی  دوره  ارزیابی کمی و کیفی فرایندی است برای    :1ارزیابی بیرونی   -6-1

، بازدید میدانی، مصاحبه و  بررسی مستندات  امل د و ش می شوانجام  مرتبط با دوره  خبرگان و متخصصین منتخب  توسط    که

   . می باشدمشاهده 

 بیرونی   ان ارزیابانتخاب  نحوه   -2ماده 

از بین اعضای هیات  ،  را به عهده دارنداعتباربخشی دوره آموزشی    فرآیندارزیابی بیرونی  مرحله  وظیفه اجرای  که  ارزیابان بیرونی  

رشته  مربوط  علمی  دانشگاه  به  مخدر  کههای  و    تلف  داشته  اعتباربخشی  و  ارزیابی  فرآیند  خصوص  در  کافی  تجربه  و  علاقه 

ارزیابانترجیحا عضو بورد مربوطه باشند،   ابلاغ ایشان توسط دبیر  پیشنهاد    هیات ممتحنه  توسط  بیرونی  انتخاب می شوند.  و 

 .  دبیرخانه صادر می شود

 یابی انتخاب شوند.ابسته به دانشگاه/ دانشکده مورد ارزاعضای تیم ارزیابی بیرونی باید از افراد غیرو -1تبصره 

به هر شکلی    شود  متوجهدانشکده    انشگاه/دچنانچه     -2تبصره   ارزیابی  تیم  اعضای  از  تداخل    ضعردر مهر یک  یا  تعارض 

مکلف است موضوع را بلافاصله به صورت کتبی به دبیرخانه اطلاع دهد. هر گونه   ، برای مراعات بی طرفی وعدالتهستند  منافع

 تصمیم در این مورد بر عهده دبیرخانه خواهد بود. 

اگر در حین یا بعد از بازدید مشخص شود که تعارض منافع وجود داشته، موضوع در کمیته اعتباربخشی دبیرخانه   :3تبصره  

 د.شوبررسی و تصمیم مقتضی گرفته می

   ارزیابی بیرونیرای جا  مراحل -3ماده 

در سه بازه زمانی    و    https://saja.behdasht.gov.irبه آدرس  ارزیابی بیرونی از طریق سامانه جامع اعتباربخشی )سجا(  

 بعد از بازدید  -حین بازدید  -قبل از بازدید :صورت می گیرد

  قبل از بازدید  -3-1

 مربوطه  با پیشنهاد هیات ممتحنهختلف رشته های مارزیاب بیرونی  های تیم آموزشی،  ی اه در شروع فرآیند اعتباربخشی برنامه

جهت دریافت نام کاربری و  را  ها  اعضای تیم  و  سرپرست  دبیرخانه    اعتباربخشی  کمیتهد.  نو ابلاغ دبیر دبیرخاته تشکیل می شو

مراحل  یید نهایی  أ ت  ،بین اعضاهماهنگی    یم وظایف وتیم، تقس  سرپرست  .کندمی معرفی  )سجا(  به سامانه اعتباربخشی    رمز عبور

   . به عهده داردرا  مربوطه هیات ممتحنهدر جلسه   نتایج ارزیابی و ارائه در سامانه ارزیابی

  ن بازه زمانی در ای ارزیابان بیرونی  شود وباز می برای مدت معینیبه سامانه سجا   دسترسی ارزیابان بیرونی ،قبل از بازدید میدانی 

 نموده و موارد نقص را   بررسیاستانداردهای مربوطه    مبنایبر  را  در سامانه  مستندات بارگزاری شده    ، فیاظ واساس تقسیم  بر  

ی  تفرصمجددا  اصلاح نواقص  جهت    .نمایند را تأیید می   ردای که مشکلی ندو موارد  د نارزیاب دورنی عودت میدهه  اصلاح ب  جهت

   می شود.   دادهارزیابان درونی  به 

 . هدف اطلاع می دهد  به مرکزرا تیم ارزیاب بیرونی مشخصات و بازدید   تاریخدبیرخانه علوم پایه بازدید میدانی،  جام انجهت 
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 حین بازدید   -3-2

ی مصوب و راستی آزمایی مستندات بارگزاری با استانداردها  دوره  آموزشی  میزان تطابق وضعیت  بررسیجهت  ارزیابان بیرونی  

  مستندات مورد نیاز و   ،دوره  خودارزیابیکلی  گزارش  به بررسی    نموده وبه محل مراجعه  یین شده  عدر زمان ت  شده در سامانه

   .پردازندمی میدانی ها و مشاهدات انجام مصاحبه

سفر  :4تبصره   هزینه  تتأمین  برگشت،  و  رفت  بلیط  پزشکی    هیه  علوم  دانشکده  دانشکاه/  عهده  بر  بیرونی  ارزیابان  اقامت  و 

 مربوطه است. 

 ارزیابی بیرونی   مرحله  و پایانبازدید  بعد از    -3-3

نموده و بر اساس  بررسی    مجدد سجا  سامانه  در    را  مستندات  ،قبلی   تقسیم وظایف  قطببعد از بازدید میدانی،    بیرونی   انارزیاب

اتمام کار    دنمی کن  خود را ثبت  نظر نهاییمیزان تطابق با استانداردها   از  را    مواردتمام  ست تیم  سرپر  ،ارزیابان بیرونیو پس 

 .  می نمایدتأیید  در سامانه  را  ثبت نهایی   بررسی و

در  نموده و  بندی  جمع  ی که توسط دبیرخانه تهیه شدهنتایج ارزیابی را در فرم مخصوصسرپرست تیم    ز اتمام این مرحله،بعد ا

 ، آیین نامه اعتباربخشی  3بر مبنای ماده  و  هیات ممتحنه موارد را به دقت بررسی  .  نمایدارائه می  مربوطه  هیات ممتحنهجلسه  

   . می کند ارسالبه دبیرخانه ، عتباربخشیادر کمیته  تصمیم گیریجهت را  ها نتایج بررسیو رأی پیشنهادی پیش

 

و ابلاغ رأی نهایی به مرجع   صدور جهت    ،ارزیابی درونی و بیرونی گزارشات    منضم به رأی صادره توسط کمیته اعتباربخشی  پیش

 . شودمی ح ارسال ذیصلا

ابلاغ  ماه قبل از پایان اعتبار    6  از  بایستی  علوم پزشکی  دانشکده/ برای مدت مشخص، معتبر بوده و دانشگاه  باربخشیاعت  اءآر 

 . مجدد آمادگی داشته باشد ارزیابیبرای ،  شده

 

به تصویب   1405/ 02/ 14کی مورخ  پایه پزشاعتباربخشی علوم    در پانزدهمین جلسه کمیته   تبصره  4ماده و    3  شامل این راهنما  

 ، بهداشت و تخصصی می باشد. پایه پزشکیعلوم  رسید و مبنای اجرای ارزیابی بیرونی برای تمام رشته/ مقاطع 

 

 

 

 


